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KATA PENGANTAR

Salam dan Bahagia,

Program Studi Magister Manajemen melaksanakan monev terkait perkuliahan akhir semester gasal
Tahun Akademik 2022/2023 diterapkan untuk memantau Kinerja dosen dalam perkuliahan, dan
menghasilkan masukan serta saran bagi peningkatan kualitas proses pembelajaran, melalui
evaluasi daftar hadir, pengisi Laporan Kegiatan Proses Pembelajaran (LKPP), dan kesesuaian
kontrak kuliah dengan materi perkuliahan.

Salam

Yogyakarta, Desember 2022
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PENDAHULUAN

Dalam Proses melakukan Penilaian terhadap Kinerja Dosen pada tengah semester, Gugus
Mutu Program Studi MM membuat kebijakan bahwa dalam meningkatkan kinerja dosen baik
dalam melakukan proses perkuliahan dosen pengampu mata kuliah diwajibkan untuk memenuhi
kelengkapan perkuliahan yaitu membuat deskripsi pembelajaran, silabus, SAP/RPP, Kontrak
Kuliah dan Pembuatan soal UTS/UAS sesuai standar selama satu semester.

Monitoring kinerja dosen untuk kehadiran dosen selama kegiatan proses perkuliahan pada
tengah semester dinilai berdasarkan pada evaluasi presensi kehadiran kuliah, kebijakan yang
dibuat bahwa dosen diwajibkan untuk memenuhi target kehadiran sebanyak 14 (empat belas) kali
tatap muka, apabila dalam proses pembelajaran pada tengah semester dosen belum belum
mencapai target, maka dosen yang bersangkutan harus mengganti jam matakuliah. Gugus Mutu
Program Studi MM melakukan evaluasi kinerja dosen dengan mengevaluasi presensi dosen
maupun mahasiswa, jumlah mahasiswa, dan kelengkapan lopran kegiatan proses pembelajaran.

Hasil rekapitulasi kelngkapan pembelajaran perkuliahan yang dilakukan Gugus Mutu
Program Studi MM melakukan tindak lanjut terhadap dosen yang belum memenuhi kelengkapan
proses pembelajaran, dengan memberikan arahan terkait dengan kelengkapanproses pembelajaran,
sehingga dosen dapat mengevaluasi kinerja dan lebih baik kembali dalam bidang pengajarandan

kelengkapan proses pembelajaran.



LAPORAN GUGUS MUTU PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN AKHIR
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021/2022

1. Pelaksanaan Kegiatan Proses Pembelajaran
Prodi MM melakukan proses pembelajaran selama satu semester. Pada semester gasal
tahun akademik 2022/2023 Prodi MM menyelenggarakan 15 kelas. Pada akhir semester
Program Studi melakukan evaluasi proses pembelajaran yang sesuai dengan target
pencapaian. Program Studi MM mengevaluasi kelengkapan pengisian form pada persensi
dan Laporan Kegiatan Proses Pembelajaran (LKPP). Form tersebut terdiri dari memenuhi
minimal 14 kali tatap muka, tanggal perkuliahan, pemberian tanda silang pada mahasiswa
yang tidak hadir, tanda tangan dosen pada lembar persensi perkuliahan, jumlah mahasiswa
yang hadir dan paraf dosen pengampu mata kuliah. Berdasarkan evaluasi dapat dilihat
bahwa dosen pengampu mata kuliah pada Program Studi MM seluruhnya telah memenuhi
14 kali tatap muka (100%), dan tidak ada dosen yang belum memenuhi 14 kali tatap muka
(0%). Apabila dalam proses pembelajaran pada akhir semester belum mencapai target, maka
dosen yang bersangkutan harus mengganti jam mata kuliah tersebut di lain hari agar dapat
mencapai target yang sudah ditentukan.

2. Kelengkapan Laporan Kegiatan Proses Pembelajaran
Program Studi MM dalam proses pembelajaran melakukan monitoring dengan cara setiap
tatap muka dosen memiliki kewajiban mengisi laporan kegiatan proses pembelajaran. Pada
akhir semester dilakukan evaluasi pada kesesuaian antara kontrak kuliah dengan materi
yang disampaikan pada setiap tatap muka. Selain itu kelengkapan pada saat pengisian
Laporan Kegiatan Proses Pembelajaran. Monitoring yang dilakukan Prodi MM sebagai
berikut dosen yang mengisi LKPP sebesar 100% dan yang tidak mengisi LKPP sebesar
0%.

3. Kontrak Kuliah dan Rencana Pembelajaran Semester
Dalam proses pembelajaran dosen diwajibkan memenuhi beberapa kelengkapan, yang
meliputi deskripsi pembelajaran, RPS, kontrak kuliah, dan pembuatan soal UTS/UAS

sesuai standar selama satu semester. Berdasarkan evaluasi, dosen matakuliah telah



memenuhi kewajibannya dalam persiapan proses pembelajaran di awal semester, sehingga
kegiatan pembelajaran diharapkan dapat berjalan dengan lancar.
Setiap dosen pengampu matakuliah pada Prodi MM dalam pembuatan Kontrak kuliah dan
pembuatan RPS telah disepakati oleh keserumpunan dan sesuai dengan format yang telah
diberikan oleh LPM.
Berikut adalah hasil evaluasi terkait kelengkapan proses pembelajaran:
a Seluruh Dosen Pengampu Matakuliah telah membuat kontrak kuliah, untuk mata
kuliah yang di ampu oleh tim memiliki kontrak kuliah yang sama.
b. Pembuatan kontrak kuliah telah sesuai dengan format yang diberikan oleh LPM
UST.
¢ Seluruh Dosen Pengampu Matakuliah telah membuat rencana pembelajaran
semester.
d Pembuatan rencana pembelajaran semester telah sesuai dengan format yang
diberikan oleh LPM UST.



PENUTUP

Demikian sekiranya laporan Gugus Mutu Program Studi Magister Manajemen yang dapat
kami sampaikan. Berdasarkan penilaian yang telah kami tetapkan pada program pelaksanaan
Gugus Mutu Prodi MM yang akan datang dapat terlaksana dan tercapai dengan baik. Kami
akan selalu berusaha memperbaiki dan meningkatkan kinerja, sehingga dapat mendukung
terwujudnya pelaksanaan perkuliahan yang sesuai dengan kurikulum. Semoga uraian
Laporan Gugus Mutu Program Studi Magister Manajemen yang dijelaskan di atas dapat

memberikan gambaran tentang hasil evaluasi akhir semester.



LAMPIRAN



Tabel 1. Evaluasi Presensi

MANAJEMEN KEUANGAN LANJUTAN . L

1 EMM 20001 BERBASIS PENCIPTAAN NILAI Dr. Sri Hermuningsih, MM 14 Ada
MANAJEMEN OPERASI DAN KEUNGGULAN

2 EMM 20004 BERSAING Dr. Zaenal Mustafa E.Q., MM 14 Ada

3 EMM 20002 IMANAJEMEN PEMASARAN STRATEGIK Dr. Muinah Fadhilah, MM 14 Ada
MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

4 EMM20003 STRATEGIK Dr. Kusuma Chandra K., MM 14 Ada

5 EMM 20007 INOVASI KEWIRAUSAAN BEREASIS o Srmlbanr Iéllj,lklsiilmsnl?c?rl:',alt\AM 14 Ada
EKONOMI KERAKYATAN - 19n. sup !

Dr. Henny Welsa, MM

6 EMM 20006 |[KETAMANSISWAAN Prof. Dr.Supriyoko 14 Ada
MANAJEMEN PERUBAHAN BERBASIS . .

7 EMM 20005 KEARIFAN LOKAL Dr. Didik Subiyanto, MM 14 Ada

g | EMM 20008 MANAJEMEN STRATEGIK BERBASIS Dr. Syamsul Hadi, MM 14 Ada
TRIKON
KEPEMIMPINAN BERBASIS AJARAN .

9 EMM 20011 TAMANSISWA Dr. Winarno, MM 14 Ada
MANAJEMEN PERILAKU KONSUMEN DAN Dr. Yuni Istanto, M.Si

10 | EMM 20014 LOYALITAS Dr. Ambar Lukitaningsih, MM 14 Ada

10




11 | EMM 20015 [PEMASARAN INTERNASIONAL Dr. Henny Welsa, MM 14 Ada
Dr. Kusuma Chandra K.
12 | EMM 20012 PENILAIAN KINERJA SUMBERDAYA Dr. Syamsul Hadi 14 Ada
MANUSIA - .
Dr. Agustina Purnami
13 | EMM 20010 [PERILAKU ORGANISASI Dr. Prayekti, MM 14 Ada
PRINSIP-PRINSIP PEMASARAN DAN
14 | EMM 20016 ANALISIS PERSAINGAN GLOBAL Dr. Achmad Fauzan 14 Ada
15 | EMM 20009 RANCANGAN PENELITIAN MANAJEMEN Dr. Gendro Wiyono, MM 14 Ada

BERBASIS TRI NGA

11




	HALAMAN PENGESAHAN
	KATA PENGANTAR
	PENDAHULUAN
	LAPORAN GUGUS MUTU PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN AKHIR SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021/2022
	PENUTUP
	Tabel 1. Evaluasi Presensi



